Inclusion

Jeder Mensch hat das Recht, zur Gesellschaft zu gehéren und am
gesellschaftlichen Leben teil zu nehmen. Ohne Bedingungen. Eine Gesellschaft,
in der Inclusion gelebt wird, kennt keine Ausgrenzungen oder Kategorien.
Inclusion ist keine Strategie, sondern eine Haltung im Umgang miteinander fur
das alltagliche Leben. Es ist das Recht auf Selbstbestimmung und persdnliche
Freiheit.

Das liest sich utopisch. Es bedeutet, dass es grol3e Veranderungen geben wird:
in Organisationen, Betrieben, in Schulen, Kindergarten, im Supermarkt, in
offentlichen Verkehrsmitteln und bei Veranstaltungen, innerhalb und auf3erhalb
von Familien und in den Képfen von Einzelpersonen — in allen Lebensbereichen.

Ich berate Einzelpersonen, Gruppen oder Teams, um fur die Umsetzung von
Inclusion
ein Konzept oder eine Strategie zu entwickeln.
Das bedeutet:
* welches sind die ersten Schritte?
+ was wollen Sie erreichen?
«  wer hat welche Aufgabe?
*  Wie viel Zeit kdbnnen oder wollen Sie dafiir ansetzen?



